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5 Sparplan Garant fiir Kinder

Dieses Blatt ergdnzt die Kundeninformation zum
Sparkassen-Sparplan Garant (996Vo).

Legen Sie fir Ihre Kinder und Enkel so friih wie
maoglich den finanziellen Grundstein fir ein
sorgenfreies Leben.

GroRe Aussichten fiir die Zukunft:
Sicher und attraktiv den Nachwuchs
finanziell absichern

Aus kleinen Betragen wird tber die Jahre eine
grofRe Vorsorge. Schritt fir Schritt wachst ein
finanzielles Polster heran — ein Geschenk von
Dauer. Mit dem Sparkassen-Sparplan Garant
schenken Sie ihrem Nachwuchs einen Zeitvorteil,
der sich spéater auszahit.

Sie legen ihr Geld innovativ fiir den Nachwuchs
an und gehen dabei auf ,,Nummer Sicher*.

Nachhaltigkeit und verantwortungsvolles, zu-
kunftsorientiertes Wirtschaften gehdren zum
Selbstverstdandnis der Sparkassen-Versicherung
Sachsen und sind Bestandteil der Unterneh-
menskultur. Als Regionalversicherer und Teil

der Sparkassen-Finanzgruppe unterstitzt die
Sparkassen-Versicherung Sachsen die nachhal-
tige Entwicklung in der Region und sieht sich als
Lebensbegleiter ihrer Kunden vor Ort. Die Spar-
kassen-Versicherung Sachsen ist bereits 2019

der Investoreninitiative ,,PRI* (Principles for
Responsible Investment), die unter der Schirm-
herrschaft der Vereinten Nationen gegriindet
wurde, beigetreten.

Wir beriicksichtigen Nachhaltigkeitskriterien in
unserer Kapitalanlage und investieren lhre Bei-
trdge in nachhaltige Anlageformen. Mit unseren
Vorsorgeldsungen sorgen Sie nicht nur fir die
Zukunft Ihres Kindes vor, sondern leisten auch
einen Beitrag fir die Gesellschaft, ohne auf
attraktive Renditechancen zu verzichten.

Ab dem 18. Geburtstag kann Ihr Nachwuchs den
Sparkassen-Sparplan Garant inklusive der Bei-
tragszahlung Gibernehmen. So hilft eine Genera-
tion der nachsten. Der Zeitvorteil und damit der
Vermdgensvorsprung sind enorm.

Fiir den Nachwuchs clever sparen

Ideal fur alle Eltern, GroReltern, Onkel und Tanten,
denen die Zukunft Ihrer Schiitzlinge am Herzen
liegt und die auf der Suche nach einem attraktiven
Geschenk sind. Kombinieren Sie die Vorteile der
Rentenversicherung mit einer Indexbeteiligung.
Ihr fiir den Nachwuchs auf die hohe Kante geleg-
tes Geld kann eine ansehnliche Rendite erzielen.
Die Ertrage werden Jahr fiir Jahr gesichert.

Altersvorsorge und Vermdgensbildung mit
Weitblick - fiir Ihre Kinder und Enkel

Wie hoch ist der Monatsbeitrag fiir eine lebenslange Monatsrente von ca.

1.000 EUR ab dem 67. Geburtstag?

Monatsbeitrag?
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30 Jahre

Fazit: Wer 10 Jahre wartet, zahlt fast den doppelten Beitrag.

1 Monatsbeitrag fiir eine Rentenversicherung mit garantiertem Mindestguthaben zu Rentenbeginn und Beitragsriickgewahr bei Tod
vor Rentenbeginn bzw. bei Tod nach Rentenbeginn Zahlung des garantierten Mindestguthabens abzuglich bereits gezahlter Renten
(Tarif KART]I), Versicherungsbeginn zu einem Indexstichtag in 2024, Beitrdge basieren auf der Gesamt-Monatsrente (Gewinnrente)
mit derin 2024 gultigen Uberschussbeteiligung und einer durchgehenden Wertentwicklung des Index von jahrlich 2,25 %.

Der Beitragsaufwand wurde auf den néchstgelegenen vollen Fiinfer- bzw. Zehner-Euro-Wert gerundet. Die Beitrage und Leistungen

sind nicht garantiert. Sie sind nur als Beispiel anzusehen.
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5 Sparplan Garant fur Kinder

Der flexible Sparkassen-Sparplan
Garant passt sich dem Leben an

Das Leben verlauft selten nach Plan. Der Spar-
kassen-Sparplan Garant kann ganz einfach an
neue Lebenssituationen angepasst werden.

Geldgeschenk und Zuzahlung

- Ob Schulanfang, Jugendweihe/Konfirmation
oder Hochzeit — Zuzahlungen sind sowohl von
Eltern und GroReltern als auch spdter vom er-
wachsenen Kind zur Erhéhung des Guthabens
maoglich

Vertragsiibernahme ab dem
18. Geburtstag

- Hohe Freibetrdage im Rahmen der Schenkung-
steuer bei Ubertragung des Vertrages von
engen Verwandten auf das volljahrige Kind

Durchhalten lohnt sich

- |hre Ausdauer wird belohnt: Durchhalten bis
zum vereinbarten Ende der Laufzeit zahlt sich
aus, je langer Sie sparen, umso mehr profitieren
Sie vom Zinseszinseffekt

Leistungen bei Tod des versicherten Kindes
Bei Tod vor Rentenbeginn erhalten die Hinterblie-
benen die eingezahlten Beitrége mit Uberschiis-
sen zuriick.

Bei Tod nach Rentenbeginn steht das Vertrags-
guthaben zum Rentenbeginn abziiglich bereits
gezahlter Renten als Todesfallleistung zur Ver-
fugung.

Besonderheiten konnen gelten, wenn die ver-
sicherte Person bei Vertragsabschluss noch ein
minderjahriges Kind ist.

SchlieRen Eltern den Vertrag fir ihr Kind (ver-
sicherte Person) ab, so wird bei Tod des Kindes
vor Vollendung des 7. Lebensjahres eine Todes-
fallleistung maximal in Hohe der gewdhnlichen
Beerdigungskosten von 8.000 EUR ausgezahlt.

GroReltern oder sonstige Personen kénnen ohne
Zustimmung der gesetzlichen Vertreter einen Ver-
trag fiir ein Kind abschlieRen. Bei Tod des Kindes
wird eine Todesfallleistung maximal in Hohe der
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gewohnlichen Beerdigungskosten von 8.000 EUR
ausgezahlt. Die Begrenzung kann entfallen, wenn
die gesetzlichen Vertreter dem Vertragsabschluss
zustimmen oder das versicherte Kind selbst ab
Vollendung des 18. Lebensjahres den Vertrag
Ubernimmt.

Vorgehen bei Tod des Versicherungsnehmers
Bei Tod zum Beispiel des Eltern- oder GroRReltern-
teils werden keine Leistungen fdllig und die Alters-
vorsorge geht auf den benannten Rechtsnach-
folger tiber. Die Rechtsnachfolge bei Tod des
Versicherungsnehmers wird bei Antragsstellung
widerruflich festgelegt.

Ist das Kind oder der Enkel zum Zeitpunkt des Todes
des Versicherungsnehmers noch nicht volljdhrig
und wurde kein anderer Rechtsnachfolger
namentlich bestimmt, so geht der Vertrag auf
die Erziehungsberechtigen des Kindes bzw. des
Enkels tber.

Ilhr Nachwuchs profitiert wahrend der gesamten
Laufzeit von den erzeilten Gewinnen, die fiir eine
jahrliche Investition in die Indexbeteiligung ge-
nutzt werden. Das Angesparte wird jahrlich an der
Wertentwicklung des Multi-Invest-Werte-Index
beteiligt, der breit gestreut in mehrere Anlageklas-
seninvestiert.

Ihre Vorteile auf einen Blick

- Geschenk mit Weitblick:
Investition in die Zukunft des Kindes, der
Zeitvorteil zahlt sich spdter aus

- Attraktive Vorsorge fiir den Nachwuchs:
Sicherheit und Ertragschance clever kombiniert

- Planungssicherheit:
Am Ende der Ansparphase stehen garantiert
mindestens 90 % der gezahlten Beitrage
zur Verfligung sowie jahrliche Sicherung der
erzielten Ertrdage

Hinweise:

Diese Unterlage kann ein ausfiihrliches Beratungsgesprach
nicht ersetzen. Bei den aufgefiihrten Leistungen handelt es
sich lediglich um Ausziige aus dem Leistungsumfan. Grund-
lage fiir den Versicherungsschutz sind die vertraglichen Ver-
einbarungen, die Sie bei Ihrer Sparkasse oder bei den Agen-
turen der Sparkassen-Versicherung Sachsen erhalten. Darin
sind auch geltende Einschréankungen des Versicherungs-
schutzes geregelt. Zusatzliche Informationen erhalten Sie
unter www.sv-sachsen.de. Dort finden Sie auch die Basis-
informationsblétter. Leistungen aus Uberschussanteilen
kdnnen nicht garantiert werden. Diese Unterlage kann eine
ggf. notwendige Steuer- oder Rechtsberatung nicht ersetzen.
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